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PLUNGES MYKOLO OGINSKIO MENO MOKYKLOS )
DIREKTORIAUS PAVADUOTOJO UGDYMUI PAREIGYBES
APRASYMAS (112036)

1 SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Plunges Mykolo Oginskio meno mokyklos (toliau — Mokyklos) direktoriaus pavaduotojo
ugdymui pareigybés apraSymas reglamentuoja specialius reikalavimus $ioms pareigoms eiti,
funkcijas, atsakomybe.

2. Pareigybes tikslas - organizuoti meno mokyklos ugdomajj procesa, kontroliuoti ir vykdyti
ugdomojo darbo priezifirg, laiduoti kokybiska ugdyma ir mokiniy sauguma.

3. Pareigybés grupe — Imoniuy, jstaigy ir organizacijy vadovai.

4. Pareigybes lygis — A2,

5. Direktoriaus pavaduotojg ugdymui atviro konkurso biidu pareigoms priima ir i$ ju atleidZia
Mokyklos direktorius, LR teisés akty nustatyta tvarka.

6. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui pavaldus, atsakingas ir atskaitingas mokyklos direktoriui.

I SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI DIREKTORIAUS PAVADUOTOJUI UGDYMUI

7. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui turi atitikti §iuos reikalavimus:

7.1. tureti aukStajj meno srities universitetinj arba jam prilyginta pedagoginj i$silavinima;

7.2. turéti ne maZesnj kaip 3 mety pedagoginj darbo staza;

7.3. buti susipaZinusiam su Lietuvos Respublikos Konstitucija ir jstatymais, Vyriausybés nutarimai
ir kity institucijy teisés aktais, reglamentuojan¢iais $vietima ir vaiko teisiy apsauga;

7.4. i$manyti Svietimo jstatyma, Valstybinés $vietimo strategijos 2013-2022 mety nuostatas ir kitus
Svietimo politikg nustatan¢ius dokumentus, neformalaus ugdymo istaigy vadybos, priezitiros bei
stebésenos dokumentus;

7.5. gebéti planuoti ir organizuoti neformalaus ugdymo procesa, bendrauti ir bendradarbiauti:

8. Moketi:

8.1.valdyti, kaupti, sisteminti, apibendrinti informacija, rengti vidaus tvarkomuosius ar
informacinius dokumentus bei i§vadas;

8.2.dirbti kompiuteriu;

8.3.ne maziau kaip vieng ES uZsienio kalba (angly, vokieéiy, pranciizy).

9. Buti pareigingam, darbs¢iam, kiirybigkam, iniciatyviam.

III SKYRIUS
DIREKTORIAUS PAVADUOTOJUI UGDYMUI FUNKCIJOS

10. Mokyklos direktoriaus pavaduotojas ugdymui:

10.1.telkia mokyklos bendruomeng $vietimo politikos jgyvendinimui;

10.2.sudaro mokytojy metinius darbo kriivius ir suderina su direktoriumi, parengia tarifikacijas
kiekvieng ménesj pildo mokytojy laiko Ziniaras¢ius;

10.3.organizuoja ugdymo ir veiklos plano sudaryma ir jgyvendinima, ugdymo programy
individualizavimg ir jgyvendinima, pamoky tvarkara$¢io sudaryma;

)



10.4.rupinasi mokytojy tvarkara$¢iy tobulinimu, juos tvirtina;

10.5.stebi ugdymo procesg ir vertina ugdymo rezultatus;

10.6.atsako uz ugdymo plany ir programy vykdyma;

10.7.sudaro pamoku, akademiniy koncerty, kontroliniy pamoky ir egzaminy tvarkara$¢ius;
10.8.atsako uz dokumentacijos: mokiniy asmens byly, individualiy ir grupiniy ugdymo plany,
dienyny, tvarkaras¢iy, skyriy darbo plany, metodinés medziagos tvarkyma;

10.9. seka, analizuoja mokiniy pazanguma, vykdo mokiniy pazangumo kontrolg;

10.10.konsultuoja skyriy vedéjus ir mokytojus, teikia metodine pagalba;

10.11.vykdo mokytojy tiesioging ir netiesioging darbo kontrole, organizuoja metodinj darbg ir
koncertine veikla;

10.12.lanko pamokas, stebi ir analizuoja mokytojy ugdymo metodus, formas ir darbo rezultatyvuma
psichologinj klimatg pamokose, mokytojy bendradarbiavima su tévais;

10.13.sudaro mokiniy paskirstymo mokytojams projektus ir suderina su direktoriumi;

10.14.skiria pavaduojan¢ius mokytojus, veda pavaduojamy pamoky Zurnalg ir pavadavimo kontrole
10.15.sudaro ir pateikia direktoriui tvirtinti mokyklos veiklos plana;

10.16.esminiy klausimy sprendima derina su mokyklos direktoriumi;

10.17.teikia direktoriui tarnybinius pranesimus apie pedagogy darbo paZeidimus bei mokiniy elgesi;
10.18.skatina mokytojus bendradarbiauti individualizuojant ugdymo turinij, pasirenkant metodus,
juos konsultuoja atliekant projektinius darbus, inicijuoja metodine veikla;

10.19.vykdo mokiniy teisés pazeidimy prevencija, informuoja tévus, globéjus, suinteresuotas
institucijas apie vaiky agresyvius nusizengimus kity vaiky atZvilgiu, jstatymy nustatyta tvarka

taiko poveikio priemones;

10.20.rupinasi socialinés pagalbos teikimu, organizuoja tévy (globéjy) Svietima;

10.21.direktoriui i§vykus ar jo atostogy metu eina direktoriaus pareigas.

IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE

11. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui atsako uz:

11.1. pareigybés apraSyme nurodyty funkcijy ir pareigy tinkamg vykdyma ir pavesty uzduoéiy
atlikima

laiku;

11.2. teikiamy duomeny ir informacijos tiksluma ir patikimuma;

11.3. asmens duomeny apsaugg teisés akty nustatyta tvarka;

11.4. Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty, mokyklos nuostaty, vidaus darbo tvarkos

taisykliy, darby saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos instrukeijy, pareigybés apradyme nustatyty

funkcijy, mokyklos direktoriaus jsakymy vykdyma;

11.5. patikéto mokyklos turto naudojimg, sauguma;

11.6. emociSkai saugios mokymo(si) aplinkos mokykloje puoseléjima, reagavimg i smurtg ir
patycias

pagal mokyklos nustatyta tvarka;

11.7. direktoriaus pavaduotojas ugdymui uz savo pareigy nevykdyma ar netinkama vykdyma, dél

Jo kaltés padarytg zalg atsako Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.



